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Instructions
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ParticipacGo nas iniciativas da comunidade
de préatica de formadores nas BES

%,

6 o

Participei em todos os encontros desde 2021 Sé participei no wr.:rksl'.:lu:: Encontro BES na UBI Esta € a minha

eira participagdo

ord®

¥s e foi muito util Tenho participado e até ja apresentei experiéncias da minha
biblioteca

Tenho participado n
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As principais razées para me juntar a esta comunidade e este encontro?
149 responses

colaborar para melhorar
novos conhecimentos

partilhar experiéncias

experiéncia _
daprender mais

atualizar conhecimentos

conhecer ferramentas

colaborac@o ...
reflexdes em conjunto p a rti I h a novas ideias

r

motivar E :g
SO
= D desaf
outros métodos rede = QO > e EEREEE
5 0 £ O
i E
actualizagcdo - % 0
» » 0O 5
partilha de conhecimentos 0 B b
£ 0
~ U
partilha de conhecimento E Q@
comunidade E
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N<:>sI altimos 3 anos que novos conteudos foram inseridos no Plano de Formagao da sua
Biblioteca?

S/ responses

curriculos natrativos

escrita academica pldg 10

revistas predatorias

revistas predadoras
como fazer apresentacoes
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Indique 3 dominios da formac¢ao de
utilizadores onde sente maior dificuldade?

Planeamento da formagcdo Comunicc 3 dlisseminacgdo Métodos pedagogicos Conteudos inovadores

w 12
Ferramentas e Tecnologias  Capacidade de atualizacdo Avuliagﬁ%rmugﬁo
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Mede o impacto do plano de formacao da sua Biblioteca? Com base na avaliagao que
faz, quais os 2 principais aspetos a melhorar ou corrigir?

28 responses

Ndo medimos! Inquerito N&o medimos
Ndo medimos Ndo Inovagao
Ndo medimos Calendario Estamos a medir a partir deste ano letivo
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Mede o impacto do plano de formac¢ao da sua Biblioteca? Com base na avaliagao que
faz, quais os 2 principais aspetos a melhorar ou corrigir?

28 responses

Inquerito

Temos que incluir novos conteudos. Ajustar questoes de
tempo das sessoes sincronas

Necessitamos de conseguir integrar o curriculo da
nossa instituicdo para conseguirmos chegar a mais
alunos

Questionario de satisfagdo

Relacdo com stakeholders

Ndo. Melhor a frequéncia e a avaliagdo das formacgoes
e do seu impacto

Aplicacdo de inqueritos

si. questionario no final da sessdo

Sim, medimos por inquerito. O inquerito mede
satisfagdo mas ndo os conhecimentos adquiridos
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Mede o impacto do plano de formacao da sua Biblioteca? Com base na avaliagao que
faz, quais os 2 principais aspetos a melhorar ou corrigir?

28 responses

ndo medimos Disponibilizar versées com conteudos mais avangados Motivar o publico-alvo
Aplicacdo de questiondrios Questiondrios aos formandos + questiondario aos avaliacdo por inquerito duragdo das sessdées mais
docentes que solicitam formacgdo. 1. inovar a oferta sessoes praticas

formativa 2. comunicar/disseminar

Inovar nas competéncias digitais
Divulgacdo e captacdo de interesse
Sim. Apresentar conteudos mais atrativos e fazer
melhor divulgacgado.
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Mede o impacto do plano de formacao da sua Biblioteca? Com base na avaliagao que
faz, quais os 2 principais aspetos a melhorar ou corrigir?

28 responses

Aplicar um novo recurso permita avaliar e que seja mais
apelativos aos utilizadores. Aplicar um teste auto-
diagndstico antes das formagoes. Conseguir mais
participacdo dos docentes face as formagoes



