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RESUMO

Neste short paper apresenta-se a Biblioteca como um sistema dindmico e interativo, criadora de
redes de colaboragdo com a comunidade académica e envolvente, contribuindo para o
desenvolvimento e a qualidade dos servigos prestados aos utilizadores, resultando em servigos
mais praticos, eficazes e pro-ativos, com motivagdo para o trabalho interdisciplinar e colaborativo.
Este dinamismo promove a geracdo de novos conhecimentos e a implementagdo de novas ideias e
experiéncias, minimizando algumas dificuldades encontradas pelos profissionais de informagéo.
E este o espirito existente na Biblioteca Geral da Universidade de Evora (BGUE). Neste sentido
as redes de colaboragdo estabelecidas entre a Biblioteca e os diferentes intervenientes, internos e
externos, manifestam-se em diferentes linhas de atuagdo e percorrem diferentes areas do saber

quer ao nivel da (re)inveng@o dos espagos quer ao nivel das atividades de dinamizagao cultural.
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Introducao

N3ao se pode falar do homem como individuo, sem lembrar que esse individuo ndo vive sé e tdo

pouco trabalha sd, esta sempre em contacto com outras pessoas € com outros ambientes.

Esse convivio amadurece e faz-nos crescer como seres humanos ¢ como profissionais. Essa
interagdo ¢ fundamental para o nosso desenvolvimento afetivo e profissional. Os profissionais da

informacdo e documentacdo ndo devem ser alheios a esta realidade.
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Nas bibliotecas académicas, a colaborag@o entre os diferentes tipos de utilizadores — docentes,
alunos e comunidade envolvente - faz com que estes desempenhem o seu papel de forma

abrangente e reciproca com mais e diversas visdes e opcdes de trabalho.

Ao serem estabelecidas estas relagdes, partilham-se ideias e informagdes, obtendo uma maior
riqueza intelectual, o que contribui para melhorar a qualidade dos servigos prestados, a0 mesmo

tempo que se criam relagdes de proximidade com a Biblioteca.

Os profissionais das bibliotecas académicas que conseguirem estabelecer redes de cooperagdo
entre a biblioteca e os seus utilizadores e/ou potenciais utilizadores através da constituicdo de
grupos de trabalho multidisciplinares encontrardo, por certo, um campo de trabalho muito mais
alargado, além de aumentarem exponencialmente os seus conhecimentos ao interagir com outras

areas.

E imperativo que os profissionais das Bibliotecas académicas, para além de serem informados e
atualizados, sejam também criativos e imaginativos, inclinados a inovacdo uma vez que nem
sempre existem as condigdes ideais para prestar o melhor servico. Desta forma, cabe a estes
profissionais, em conjunto com os diversos intervenientes, encontrar o caminho ideal para realizar
o melhor trabalho. Ser especialista no seu campo de atuagao ¢ fantastico pois o profissional, além
de ter seguranga ¢ o dominio do seu campo de actuagdo, desempenha as suas atividades com
eficacia e qualidade. Contudo isso ndo significa que ele tenha que se fechar no seu proprio

“mundo” e nem na sua area de trabalho.

Na BGUE, o trabalho interdisciplinar tem sido transversal a varias frentes, nomeadamente, ao
nivel das atividades de dinamizacdo cultural, (re)invengdo dos espacos, literacia de informagao,

entre outros.
1. (Re)invencao dos espacos

A BGUE tem vindo a (re)inventar e potenciar alguns espacos da Biblioteca, através de solucdes
mais criativas, flexiveis, abertas e dinamicas, promotoras de maior acessibilidade e de
modalidades distintas de estudo, trabalho e 6cio para que se constituam, simultaneamente, como

espagos de aprendizagem e lazer mais atrativos para os seus utilizadores.

Estas transformacdes tém resultado de uma estreita colaboracdo entre a Biblioteca e o

Departamento de Artes Visuais e Design da Universidade de Evora.
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Localizada no Centro historico de Evora, num edificio do séc. XVI, a Biblioteca foi,
recentemente, alvo de reformas profundas e o seu novo visual é, agora, um atractivo para os seus
utilizadores. A sala de atendimento, espago anteriormente muito descaracterizado e impessoal,
foi agora transformado num local mais acolhedor com a criagao de espagos distintos para o estudo,

pesquisa ou puro lazer.

Ainda no mesmo edificio, foi também totalmente remodelada uma outra sala, até entdo visitada

apenas por turistas, ¢ na qual se veio a criar o Centro de Recursos para a Inclusao.

Este Centro, mais do que um espago dotado de equipamentos adaptados aos estudantes com
necessidades educativas especiais, pretende ser um servico privilegiado de apoio a
comunidade académica e sociedade civil na area da acessibilidade aos recursos de informagao
disponiveis na BGUE bem como um espaco de promogao de atividades inclusivas de cariz

cultural.

A sala da Cisterna, durante muito tempo devoluta, foi também redesenhada e adaptada para

espaco expositivo de apoio a organizacao de atividades culturais da BGUE.

Localizada no Colégio dos Ledes, a Biblioteca Jorge Aratijo passou também a ter uma nova
imagem quer para a sinalética exterior do edificio quer para o interior (salas de leitura,
gabinetes de trabalho, postos de consulta informatica, sala dos fundos documentais, entre

outras informagdes do interesse dos utilizadores).

2. Atividades de Dinamizacao Cultural

A BGUE, numa tentativa de criar relagdes de proximidade com os seus utilizadores, planifica
anualmente um conjunto de atividades de dinamizagdo cultural, tais como: exposi¢des
bibliograficas, exposigdes de arte, conferéncias, lancamentos de livros, entre outras, em que
colaboram docentes, alunos, outras Bibliotecas, outras universidades, artistas, institui¢Oes

culturais e particulares.

Nesse sentido, em parceria com os diversos intervenientes, desenvolvemos um ciclo de
exposicoes de arte, onde foram contempladas as areas do desenho/gravura, pintura, fotografia e
cerdmica/escultura. Cada uma das exposicdes foi exibida nos diferentes polos que constituem a
Biblioteca Geral. Deste modo, tivemos a oportunidade de diversificar também os publicos uma

vez que, em cada edificio, sdo ministradas diferentes areas do saber cientifico, de acordo com as
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Escolas a que pertencem (Escola de Artes, Escola de ciéncias Sociais, Escola de Ciéncias e

Tecnologia e Escola Superior de Enfermagem S. Jodo de Deus).

E de salientar o trabalho desenvolvido com a comunidade envolvente, ao nivel das rubricas Ler e
Falar de... e Siléncio que se vai cantar...., onde o ambiente reservado ao estudo em siléncio, tdo
caracteristico da sala das Bellas Artes é, por momentos, transformado num ambiente informal de
partilha de informagdo e descontracdo de forma a permitirmos aos utilizadores da Biblioteca uma
pequena pausa de dcio criativo e coletivo, animando e estimulando a mente em contexto de break

inside.

No ambito da exposicao de fotografia sobre a cidade marroquina de Chefchaouen, da autoria de
José Cabrita Nascimento, estabelecemos parceria com a Embaixada do Reino de Marrocos, em
Portugal, que nos deu a conhecer o tradicional cerimonial do ché caracteristico de Marrocos,
criando-se, assim, um momento mais intimista onde foi recriada alguma da envolvéncia

marroquina que muito veio valorizar a exposicao.

Colaboramos também com outras Bibliotecas ao nivel da itinerancia de exposigdes. Neste sentido,
apresentamos como exemplo a exposi¢do de Fotografia Lervitar, organizada pela Biblioteca da
Faculdade de Ciéncias e Tecnologias da Universidade Nova de Lisboa, onde a proposta do tema

para o trabalho fotografico foi, precisamente, o tema da biblioteca e dos livros.
3. Protocolos de Colaboracao

A Biblioteca Geral da Universidade de Evora, ao estabelecer parcerias com as Institui¢des
envolventes, contribui para estimular e criar redes de didlogo com a comunidade, suprimindo
algumas caréncias que possam, eventualmente, existir, garantindo, a0 mesmo tempo, um conjunto
de mais valias, ndo apenas ao nivel do bem-estar dos seus utilizadores como do saber cientifico,

permitindo, por sua vez, uma eficaz operacionalizacao em futuros contextos de trabalho.

Neste sentido, foram estabelecidos diversos protocolos dos quais indicamos, a titulo de exemplo,

0s seguintes:

- Biblioteca Publica de Evora (BPE), onde se disponibiliza aos nossos utilizadores, por via de
empréstimo, alguns dos livros do seu deposito. Este protocolo surgiu da necessidade de se
estabelecerem redes de leitura interbibliotecas e, nesse sentido, as duas instituigoes
comprometem-se a colaborar na implementacdo e gestdo de varios nucleos de livros e outras

publicacdes vindas da BPE para os diversos polos da BGUE.
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- Associagdo Portuguesa dos Enfermeiros Obstetras (APEO) e a Universidade de Evora que,
através da Biblioteca Geral e dos Servigos de Informatica, se comprometeram a disponibilizar e
gerir os recursos de divulgacdo das publicacdes produzidas pela APEO, nomeadamente, a
utilizagao da plataforma para divulgacao de periodicos. Comprometeram-se, também, dentro das
suas disponibilidades, a colaborarem mutuamente na realizacdo de iniciativas conjuntas de

produgdo e divulgacao de atividades cientificas.

- Servigo de Pediatria do Hospital Espirito Santo, com o objetivo de prestar servigo solidario pelos
alunos de Pedagogia e de Ciéncias da Educacao da Universidade e no cumprimento do exercicio
de cidadania a comunidade envolvente, no &mbito de uma Bolsa de Voluntariado criada pela
Institui¢do. Neste projeto, pretende-se dinamizar a atividade de leitura narrativa fora do espago
académico e transportar o universo do livro para o Servigo de Pediatria do Hospital de modo a
proporcionar aos meninos hospitalizados, ou em tratamento, um momento de fantasia, imaginagdo

e conhecimento.
4. Colaboracao na Identificacio de Documentos Fotograficos

De modo a identificar as diferentes colegdes fotograficas que se encontram depositadas no
Arquivo da universidade, foram estabelecidas redes de colaboragdo com a comunidade académica

e comunidade envolvente, bem como com alguns dos proprietarios dos espolios adquiridos.

Alguns dos espdlios aqui depositados incluem enormes cole¢des de documentos fotograficos e de
dificil identificag@o, como foi o caso do espolio de Tulio Espanca, colegdo unica, de grande valor

documental e patrimonial para a historia dos distritos de Evora e Beja.

Para proceder a totalidade da identificagdo desta cole¢do, para além da pesquisa efetuada em
diversas obras de Tulio Espanca e da consulta de varios sites, foi também solicitada a colaboragdo
dos nossos docentes e também do publico em geral. Para este efeito, foi elaborada uma pagina no

facebook intitulada “Arquivo Fotografico de Tulio Espanca”.

Foi notoria a grande adesdo, disponibilidade e a capacidade efetiva de ajuda de todos os que

colaboraram na identificagdo destes espolios.
5. Conclusdo

Em suma, o trabalho em parceria torna cada um dos envolvidos mais conscientes e responsaveis

pelas agoes e resultados. Por conseguinte, torna a equipa mais coesa € os servigos e produtos mais
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eficientes, eficazes e atrativos. Juntos, unidos e coesos somos mais fortes do que cada um na sua

“ilha”, pois ao ndo compartilhar nada, nada agregamos e todos perdemos.
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